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Beobachtungsblatt Gruppen-/Klassendynamik
Das systematische Beobachten des Geschehens in der eigenen Klasse kann einer Lehrperson Sicherheit im Erkennen und Abgrenzen von Mobbing 
und anderen schwierigen Situation geben. Es ermöglicht, frühzeitig Anzeichen wahrzunehmen und die notwendigen Schritte einzuleiten. Eine mögliche 
Beobachtungsform ist das Soziogramm.

	Anleitung Soziogramm:
1. Erinnern Sie sich an eine Situation in Ihrer Klasse, die Sie kürzlich beobachtet haben und in welcher eine negative Handlung (ausgrenzen, auslachen, plagen, raufen…) stattgefunden hat. 

2. Versuchen Sie die Beziehungsstruktur der Protagonisten in einem Soziogramm abzubilden (siehe Beispiel) indem Sie folgende Symbole verwenden:
Symbol 
→
Bedeutung 
Abstand zwischen Kreisen 
→

Nähe / Distanz 

Durchgezogener Balken 
→

Verbündung / Freundschaft 

Dicke der Linie (bis gestrichelt) 
→

Stärke der Verbindung 

Pfeil vom Aggressor zum Opfer 
→

Aggressives Verhalten 

Dicke des Pfeils (bis gestrichelt) 
→

Stärke des aggressiven Verhaltens 

Keine Verbindungslinie 
→

„Nichts miteinander zu tun haben“ 

3. Jede Person (auch Lehrperson) wird als Kreis dargestellt und mit Namen oder Kürzel versehen. 

4. Ergänzen Sie die Pfeile mit den beobachtbaren Handlungen: wie verhalten sich die Personen zueinander? 

5. Geben Sie Ihrem Bild einen Titel und versehen Sie es mit dem entsprechenden Datum 


	[image: image2.png]muri

b e r n




Beispiel:



Beobachten Sie schwierige Gruppensituationen in Ihrer Klasse über einen längeren Zeitraum und nehmen Sie sich Zeit, einzelne Episoden/Vorfälle als Soziogramm aufzuzeichnen. Alleine oder im Austausch mit einer Kollegin / mit einem Kollegen können Sie anhand folgender Leitfragen Ihre Beobachtungen reflektieren: 
· Ressourcen: Welche Ressourcen sind in der Klasse zu erkennen?
· Rollen: Wie sind die Rollen in der Gruppe? Gibt es ein Kind, das wiederholt in derselben Rolle steckt? Gibt es Kinder, die in der Rolle der Helfer/-in sind, sich kooperativ verhalten, Hilfe holen, die sich mutig für andere einsetzen? Wer könnte konstruktiv in der aktuellen Situation wirken?
· Weiteres Vorgehen: Sind weitere Massnahmen angezeigt? Wenn ja, welche?



Anna





i








Belinda








Cloë 





j





h





g





f





e





d





Zieht am Schulranzen, �schupft, stellt Bein





Spielen, tuscheln und�laufen den Schulweg �gemeinsam





Lacht aus, �macht gemeine�Bemerkungen





Reagiert nicht auf Fragen�von Cloë und wendet


sich ab





Schaut zu, reagiert nicht





Scheint nichts 


wahrzunehmen





Spielen, tuscheln und laufen den Schulweg gemeinsam
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